Programa Trabajo RIPLEY

-

CONVOCATORIA BOLSA DE TRABAJO

FECHA : LUNES 07 DE NOVIEMBRE
HORA : DE 9:00 A 1:00 PM
LUGAR : AUDITORIO MUNICIPAL

(INGRESO MUNICIPALIDAD DE SAN BORJA PUERTA 2. CL. ALFA S/N, ALT 34 Y 35 AV. AVIACION)
INFORMES  :OFICINA BOLSA DE TRABAJO 6125555 ANEXO 276
COORDINADORA MILAGROS GUZMAN

REPONEDOR TIENDA RIPLEY SAN BORJA

REQUISITOS:

*Mayores de 18 afios.

*Experiencia minima de 3 meses en atencién al cliente (No Indispensable).

*Vivir en zonas cercanas a SAN BORJA,

*Disponibilidad para trabajar de 10am a 10pm (se trabaja 5 dias a la semana y se descansa 2 dias)
*Sexo (Hombres y Mujeres).

FUNCIONES:

« Atender al puiblico identificando sus necesidades, segun las politicas de servicio de la empresa.

* Recoger la mercaderia de los lugares de transito y/o almacenes correspondientes, para la distribucion y
reposicion inmediata en los muebles asignados.

* Mantener la exhibicion de mercaderia en tienda, segtin politicas de la empresa:

* Colaborar con la prevencién de pérdidas y la seguridad en tienda, segtin politicas de la empresa.

COMPETENCIAS:
*Proactivo
eDinamico
*Responsable
*Ordenado

SE OFRECE:

+ Contratacién directa a la planilla de Ripley

* Salario: s/ 850 soles + asignacion familiar (si le corresponde)

* Posibilidad de quedar seleccionado para ocupar un puesto fijo en Ripley (dependiendo de su desempefio)

Traer los siguientes documentos en un sobre manila:

2 curriculum.

4 copias de DNI.

2 fotos tamafio carnet.

1 copia de recibo de servicios.

Si tienes hijos: 2 copias de DNI por cada uno de tus hijos.



